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ПОЛОЖЕНИЕ
О региональноМ ресурсноМ центре поддержки и развития Р{Шгосударственного автономно.о учреждения дополнительного образования Иркутскойобласти KI_{еHTP р€ввития дополнительного образования детей>

1.Общие положения

1,1,настоящее Положение разработано в соответствии с Законом <об образовании вРоссийской Федерации)) от 29 декабр я 20|2.oou йzz3-ФЗ, и регулирует деятельностьрегионЕuIьного ресурсного центра поддержки и развития Российского движенияшкольников (далее Ресурсный Центр рдшi Государственного автономного учреждениядополнительного..образования Иркутской облаЬти- <IfeHTp p*u"rr" дополнительногообразования детей>. (далее гАу дО ИО кI_{енф р*""r"" дополнительного образованиядетей>).
l,2" РегиОнальныЙ ресурсный центр поддержки и развития Российского двия{енияшкольников при осуществлении деятельности руководствуется:-Конституцией Российской Федерации;
-ФеДеРаJrЬНЫМ ЗаКОНОМ ОТ 29.12.ru2. ]ф273 коб образовании в российской Фелерации) иДРУгими федеральными законами;
-Указами Президента Российской Федерации;
-Постановлениями Правительства Российской Федерации;
-Правовыми актами Министерства просвещения Российской Федерации;-Нормативно-правовыми актами fipuurr.nucTBa 

- 
Й|пуr.поИ обЪасти и министерстваоФазования Иркlтской области;

-постановлением министерства образования Иркутской областиот 20.09.2019 J\ъ02-55 -7732 ко создании ресурсных центров РЩШ>;-Уставом гАу дО ИО_<<I_{ентр развития дополнительного образования детей>;-Локальными актами гАу дО йО пЦ.rrrр р*"rr"" оопопr"."льного образования детей>;-Настоящим Положением.
1,3, Региональный ресурсный центр поддержки и рiLзвития Российского дtsиженияшкольникоВ (далее - Ресурсный центр рдш) рu.йпо*"н по адрес у: 66404З,городИркутск, улица Сергеева 5/6.
1'4' РеСУРСНЫЙ ЦеНТР РДШ ОРГаНиЗует свою работу в рамках уставной деятельностиГосударственного автономного учреждение дополнительного образования Иркутскойобласти <щентр развития дополнительного образования детей> без измененияорганизационно-правовой формы и типа учреждения.1.5 ИнформаЦия о деятельности Ресурсного центра рдШ и реаJIизуемых мероприятияхразмещается на официальном сайте гАу до Иь uценrр р*urrrя дополнrтельногообразования детей> - www.детирк38.рф
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1.6. I_{елью ресурсного центра РДШ является оказание информационной,
консультационной, методической, организационной, технической, экспертно-
ана.гlитической поддержки образовательным организациям Иркутской области,

реализ}.ющим направления деятельности РДШ, а так же распространение новьtх
технологий и луrших практик работы в социi}льной сфере.

2. Основные задачи и виды деятельности

2.1 Задачи ресурсного центра РДШ:
. содействие в ресурсном и методическом обеспечении деятельности первичных,
местных и муниципаJIьньIх отделений РДШ, в том числе через реализацию целевых
программ субъекта;
. рrввитие взаимодействия между РДШ, социЕIльно-ориентированными
некоммерческими организациями, органами власти, бизнес-структурами;
. мониторинг и выполнение иных анаJIитических работ по изучению,
прогнозированию текущей деятельности Р!Ш;
о развитие и анаJIиз системы поддержки деятельности Р.ЩШ на рчвличных уровнях
(муниципальном, региональном, всероссийском);
о продвижение Рдш в средствах массовой информации.

2.2. ,.Щля решения основных задач Ресурсный центр осуществляет след}.ющие виды
деятельности по направлениям:
2.2,|. Организационная деятельность:
о координация работы по формированию планов деятельности Рдш в
образовательных организациях области с учетом федеральных и регионаJIьньж
требований;
о паспортизация территориальных общественных детских организаций,

участвующих в реализации федерального и регионального планов Р.ЩШ:

. организация региональной и муниципальной системы кураторства в Рщш.

2.2.2. Проектная и программная деятельность:
. разработка и реализация проектов, программ и мероприятий РДШ;
о организации межрегионсUIьного, межведомственного и внутриведомственного,
сетевого взаимодействия при реализации программной деятельности Р,ЩШ;
. проведение семинаров, совещаний по актуальным вопросЕIм РДШ;
. формирование базы данньIх по деятельности Р,ЩШ в Иркутской области.

2.2.З . Методическая и консультационная поддержка:
. инициация, разработка, апробирование проектов, программ, направленных на
совершенствование деятельности образовательных организаций реализующих
направления работы РДШ;
о разработка методических рекомендаций для образовательньIх организаций,

реilлизуюlцих программы Р.ЩШ, руководителей и лидеров детских общественных
объединений;
о распространение и внедрение лучших организационных, педагогических и

воспитательных практик деятельности детских обпIественных организаций.

2.2.4. Аналитическая деятельность:
. составление и ведение рейтинга образовательных организаtIий Иркутской области,

реализующих направления деятельности РДШ, на основе единой системы отчетности;



о содействие в проведении федеральных Iuониторингов работы региональногоотделения Рдш.

2.2.5. Организация и проведение массовых мероприятий:, Ре'rлизация федера;rьных концеrrций проектов и акций рдш образовательными
организациями области;

' проведение тематических профильных смен, школьньtх, муниципальньж и
регионалЬных мероПриятий в рамках деятельности РЩШ.

3.Струкryра Ресурсного центра РЩШ

3,1, Непосредственное руководство деятельностью Ресурсного центра рдш осуществляетстаршиЙ методист, которое нiLзначается приказом директора гду до ИО <I_{eHTp
развития дополнительного образования детей> из числа сотрудников учреждения"з,2"в состав Ресурсного центра входят: старший м етодист, педагоги-организаторы.

4. Права и обязанности сотрудников Ресурсного центра рдш
5,1. Сотрудники Ресурсного центра рдШ имеют право:- на различные формы поощрения за успехи в учебной, методической, научной иконсультационной деятельности в соответствии нормативными актами учреждения;- на Другие права и сотIиальные гарантии, определенные законодательством РоссийскойФедерации, уставом гАу дО ИО <Щентр р*йr"" дополнительного образования детей>>"КоллектиВным догоВором учреждения и трудовыми договорами (контрактами);

Сотрудники Ресурсного центра РДШ обязаны:
- своевременно и качественно выполнять планы, приказы и распоряжения директора ГДУдо иО KI_{eHTp р€ввития дополнительного образования детей>;- соблюдать Правила внутреннего трудового распорядка ГдУ до иО <I_{eHTp развитиядополнительного образования детей>;
- выполняТь условиЯ трудовогО договора, должностНых и функционtшьных обязанностей;- сВоеВреМенно ПреДосТаВляТЬ ДирекТорУ ГАУ До Ио <I_{eHTp раЗВития дополнительногообразования детей> отчеты и другую информацию о деятельности Ресурсного центрардш.

5. Взаимосвязи

5,1, Ресурсный центр рдш осуществляет взаимодействие со всеми структурнымиподразделениями гАу дО ИО кЩентр рtввития дополнительного образования детей>, атакже с учрежДениямИ системЫ образования, государственными и общественнымиорганизациями, различными сторонними организацriми, физическими лицами понаправлеНиям деятельности гАу дО ИО KI_{eHTp развития дополнительного образования
детей>.

б. Заключительные положения

6.1. Внесение изменений и
производиться при изменении цели,
учреждения.

дополнений в настоящее Положение мо}кет
задач, направлений и функций леятельности




